
Maintien et Actualisation des
Compétences

CANDIDATS

FORMATION SST

PRÉ-REQUIS DURÉE PARTICIPANTS

Sauveteur
Secourisme du

travail

Etre en
possession d’un
certificat SST 

7h soit 1 jour
en présentiel

4 à 10 stagiaires



Maintenir, actualiser et
perfectionner les connaissances
du SST

PROGRAMME

OBJECTIFS 

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
01 02 03 04

EXPOSÉS
INTÉRACTIFS

DÉMONSTRATIONS
ÉTUDES DE

CAS 
MISES EN

SITUATION

ATTRIBUTION FINALE

Evaluation qualitative de la
formation demandée aux
stagiaires
Epreuves certificatives selon
référentiel INRS

ÉVALUATION

Certificat SST

Conformément au document de référence, la formation SST comprend 8 parties. Être
capable : 

De situer son rôle de SST dans l’organisation des secours dans l’entreprise
De réaliser une protection adaptée en recherchant la présence d’un ou plusieurs
signe(s) d’atteinte vitale et prioriser les actions qui en découlent
D’examiner la (les) victime(s)
De garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours près de la victime 
De secourir la (les) victime(s) de manière appropriée
De situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise
De participer à la maîtrise des risques professionnels par des actions de prévention
De caractériser des risques professionnels dans une situation de travail 

Personne en situation de handicap : nous contacter 


